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🎯 Ausbildungsziel (klar auf Gruppenführer ausgelegt) 

• Lagefeststellung unter Zeitdruck 
• Treffen von taktischen Erst - Entscheidungen ohne vollständige 

Informationen 
• Führung der eigenen Gruppe (Befehlsgebung nach FwDV 3) 
• Strukturierung der Einsatzstelle (Abschnitte, Raumordnung) 

• Einbindung der Drohne als Führungsmittel 

 
	

📍 Ausgangslage 

Alarmierung: 
 „F3 – Brand Scheune, Menschen und Tiere in Gefahr“ 

• Objekt: landwirtschaftlicher Hof, mehrere Gebäude 
• Zufahrt: schmal, unübersichtlich, teilweise zugeparkt 

• Tageszeit: Abenddämmerung 

 
	

🚧 Übungsablauf (typisch Gruppenführer) 

▶ Phase 1 – Anfahrt (erste Entscheidung!) 

Einspieler: 

• „Starke Rauchentwicklung sichtbar“ 
• „Bewohner vor Ort – eine Person wird vermisst“ 

👉 Gruppenführer muss jetzt festlegen: 

• Erste taktische Priorität (Menschenrettung vs. Riegelstellung) 

• Aufgabenverteilung im Fahrzeug (wer macht was beim Eintreffen?) 
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▶ Phase 2 – 100 m vor Einsatzstelle (Stopp) 

Neue Lage: 

• Zufahrt blockiert durch landwirtschaftliche Maschinen 
• Hof nicht einsehbar 

👉 Entscheidungen: 

• Wo halte ich an? 
• Erkundung zu Fuß oder direkt reinfahren? 
• Wo bleibt das zweite Fahrzeug? 

👉 Wichtig: 
 Hier wird bewertet, ob der GF vorausschauend denkt (Platz für DL / weitere Kräfte!) 

	

▶ Phase 3 – Erste Erkundung 

Lagebild (wird gezeigt): 

• Scheune teilweise im Vollbrand 
• Wohnhaus angrenzend 
• Stall auf Rückseite (nicht einsehbar) 
• Unklare Personensituation 

👉 Auftrag an den Gruppenführer: 

• Lagemeldung absetzen (kurz & strukturiert!) 
• Einsatzauftrag formulieren 

• Erste Befehle geben 
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🚒 Fahrzeugbezogene Führungsentscheidungen 

 

🔴 LF 10 / TLF 300 (Ersteintreffend) 

GF muss: 

• Fahrzeug taktisch sinnvoll positionieren 
• Entscheidung treffen: 

o Innenangriff? 
o Riegelstellung? 

• Angriffstrupp konkret einsetzen 

👉 Bewertung: 

• Klarheit der Befehle 
• Prioritätensetzung 

 

🔵 LF 20 (zweites Fahrzeug) 

GF muss früh mitdenken: 

• Wo stelle ich das Fahrzeug hin? 
• Wasserversorgung sicherstellen? 
• Eigenen Einsatzabschnitt bilden? 

 

🟡 MTF 

• Wird als Führungsmittel genutzt 
• GF muss entscheiden: 

o Bereitstellungsraum festlegen 
o Nachrückende Kräfte ordnen 
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🛰 Drohne (entscheidender Punkt!) 

👉 Wird bewusst NICHT automatisch eingesetzt 

Der Gruppenführer muss: 

• aktiv entscheiden: „Setze ich die Drohne ein?“ 
• klaren Auftrag formulieren: 

o „Erkundung Rückseite“ 
o „Brandausbreitung prüfen“ 
o „Personensuche unterstützen“ 

👉 Bewertung: 

• Wird die Drohne früh genug eingesetzt? 
• Ist der Auftrag klar formuliert? 

 

 

🔥 Dynamische Lagenänderung (für Führung entscheidend) 

Im Verlauf einspielen: 

Variante A: 

„Person wird auf Rückseite vermutet“ 

→ Reagiert der GF flexibel? 

	

Variante B: 

„Wind dreht – Feuer greift auf Wohnhaus über“ 

→ Prioritäten neu setzen? 
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Variante C: 

„Wasserversorgung verzögert sich“ 

→ Alternativen? (TLF-Denke!) 

	

	

📊 Bewertungsschwerpunkte 

• Qualität der Lageerkundung 
• Struktur der Befehlsgebung 
• Fähigkeit zur Priorisierung 
• Raumordnung (Chaos vs. Struktur) 
• Nutzung vorhandener Mittel (insb. Drohne!) 
• Kommunikation (klar / unklar / hektisch) 

 

 

🧠 Nachbesprechung (gezielt für GF) 

• Warum wurde diese Priorität gewählt? 
• War die Fahrzeugaufstellung zukunftssicher? 
• Wurde zu früh / zu spät gehandelt? 
• Wurde die Drohne effektiv genutzt oder vergessen? 

• Hätte der Einsatz im Realfall funktioniert? 

	


